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Prezydent Miasta Gdanska

W ogloszonym przez Urzad Miejski w Gdansku przetargu na ,.Wykonanie remontu
wybranych elementéw zewnetrznych i wewnetrznych budynku Nowego Ratusza w Gdansku
wraz z budowg str6zowki przy ul. Waty Jagiellonskie 17 nie zastosowano zadnego
z rozwigzan prospolecznych polecanych do stosowania przy przetargach publicznych
na ustugi. Trudno réwniez znalez¢ jakiekolwiek klauzule spoleczne w pozostatych
ogloszeniach o zaméwieniach publicznych kierowanego przez Pana Urzedu.

Dnia 19 pazdziernika 2014 roku weszla w zycie nowelizacja ustawy z dnia 29 stycznia
2004 Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U.2013.907 z pézn. zmianami). Celem tej
nowelizacji byla stabilizacja polskiego rynku pracy oraz likwidacja patologii rynku zamowieni
publicznych w postaci dominacji kryterium najnizszej ceny. Uporzadkowaniu rynku maja
stuzy¢ rowniez klauzule spoleczne w zamoéwieniach. W ogloszonym przez Urzad Miejski
w Gdansku przetargu w kryteriach oceny nadal dominujacym i praktycznie jedynym
kryterium z waga 95% pozostaje cena. Nie zawarto réwniez wymogu zatrudnienia
pracownikow na podstawie umowy o prace, czy tez zatrudnienia 0séb bezrobotnych badz
niepelnosprawnych. Tak przygotowane przetargi $wiadcza o niezrozumieniu ducha
nowelizacji ustawy Prawo zamowien publicznych. Jej celem miato byé uwrazliwienie
systemu zamowien publicznych na jako$é¢ wykonywanych ustug oraz na ich wplyw na rozwoj
gospodarczy kraju i sfere spoteczna.

Instytucje publiczne powinny w znaczacy sposéb przyczyniaé sie do kreowania
odpowiednich standardow etycznych na rynku pracy. Taka gwarancje daje jedynie
odpowiednio wynagradzana(przynajmniej na poziomie wynagrodzenia minimalnego) umowa

0 prace.



Urzad Zaméwien Publicznych organizuje szkolenia dotyczgce zrownowazonych
zamowien publicznych, opracowat odpowiedni podrgcznik oraz zawiesit na swojej stronie
internetowej dobre praktyki wraz z konkretnymi propozycjami zapiséw dokumentacji
przetargowej. Fundacja Centrum CSR prowadzi monitoring zrownowazonych zamowien
publicznych, gdzie rowniez mozna znalezé pozytywne przyklady stosowania klauzul
spolecznych. W lipcu br. Rada Ministrow przyjeta zalecenia w sprawie stosowania przez
administracje rzadowa klauzul spolecznych w zamoéwieniach publicznych, przedtozone przez
szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrow. Réwniez w wyrokach Krajowej Izby Odwolawczej
mozna znalezé wiele pozytywnych przykladow stosowania klauzul spolecznych. Dla
przykladu: Miasto stoleczne Warszawa wydalo zalecenia dla wszystkich biur, jednostek
pomocniczych oraz wybranych jednostek organizacyjnych urzedu miasta, aby uwzgledniaty
kryteria kodeksu pracy i spoteczne w zamoéwieniach publicznych. W calej Polsce mozemy
znalez¢ coraz wiecej przykladow stosowania klauzul spotecznych. Polecamy wykorzystanie
stosowanych juz przez innych zamawiajgcych praktyk zwigzanych z odpowiedzialnymi
zamowieniami publicznymi.

Apelujemy o state podnoszenie kwalifikacji pracownikéw zatrudnionych przy

organizacji 1 przeprowadzaniu zamdwien publicznych.
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